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Говоря об основных эко-
номических показателях, 
губернатор отметил, что по-
следние десять лет по ним 
наблюдается стабильный 
рост. Валовой региональный 
продукт вырос более чем 
в два раза. Промышленное 
производство увеличилось 
в три раза. До 2016 года 
индекс промышленного про-
изводства рос ежегодными 
темпами 110-120 %. И даже 
в крайне сложном 2016 году 
индекс промпроизводства 
составил почти 105 %, он 
остаётся на этой планке и 
сейчас. Этот рост обеспечен 
в основном за счёт создания 
новых и модернизации дей-
ствующих обрабатывающих 
производств.

Количество субъектов 
предпринимательской дея-
тельности за истекший год 
выросло на 6,7 %. На такую 
же величину увеличился 
оборот продукции (услуг), 
производимых малыми, в 
том числе микропредприя-
тиями и индивидуальными  
предпринимателями. За 2016 
год среднесписочная чис-
ленность работников (без 
внешних совместителей) по 
малым предприятиям (вклю-
чая микропредприятия) пре-
высила 120 тысяч человек, 
или 105,4 % к 2015 году.

По итогам прошлого года 
объём инвестиций вырос на 
14,5 % и составил 261,5 млрд 
рублей. За 10 лет в регио-
не введено в эксплуатацию 
35 новых промышленных 
производств, 9 из которых 
открыли иностранные ком-
пании. В этом году планиру-
ется завершить ещё 21 про-                                                                 
ект по созданию новых про-
мышленных производств 
и глубокой модернизации 
действующих. В 2017 году 
готовятся к началу реализа-
ции 17 новых индустриаль-
ных проектов.

Владимир Якушев также 
остановился на вопросах 
поддержки предпринима-
тельства в Тюменской об-
ласти. «Несколько лет назад 
мы поддержали инициативу 
«Деловой России» о введе-
нии в регионе моратория на 
рост налогов для малого биз-
неса и оставили упрощённую 
систему налогообложения на 
уровне в 5 % до 2020 года. 

А для большинства пред-
принимателей, начинающих 
бизнес в производственной 
сфере, ввели полное ос-
вобождение от налогов на 
первые два года», – сообщил 
он и добавил, что каждый 
инвестиционный проект в 
регионе получает комплекс-
ную поддержку. Она состоит 
из ряда налоговых льгот. 
Автоматически обнуляется 
налог на имущество для лю-
бого инвестора, вложившего 
более 300 миллионов рублей 
в обрабатывающие секторы. 
Снижается для таких про-
ектов и налог на прибыль в 
части региональной состав-
ляющей.

Полностью возвращает-
ся предприятиям (включая 
малый и средний бизнес) 
первый взнос по договорам 
лизинга нового оборудова-
ния. При этом сам первый 
взнос может составлять до 
половины стоимости этого 
оборудования без учёта НДС.

«Только по этой форме 
поддержки за семь лет более 
тысячи трёхсот предпри-
ятий получили субсидию и 
приобрели более пяти тысяч 
позиций нового оборудова-
ния. В результате создано 
почти 10 000 новых рабочих 
мест», – подчеркнул Влади-
мир Якушев.

Для создания новых пред-
приятий через Инвестици-
онное агентство выдаются 
инвестиционные займы под 
ставку 7 % годовых на 5 лет 
с лимитом до 50 миллионов 
рублей под один проект. 
В 2017 году продолжится 
кредитование сельскохозяй-
ственных предприятий под 
3 % годовых под реализацию 
небольших фермерских про-

ектов. Земельные участки 
для реализации инвести-
ционных проектов в муни-
ципалитетах области пред-
приниматели получают по 
упрощённой и ускоренной 
процедуре без торгов.

Правительство, Инвеста-
гентство и Агентство ин-
фраструктурного развития 
сопровождают все крупные, 
средние и малые проекты в 
части быстрого и комфортно-
го для инвестора разрешения 
вопросов по предоставлению 
и оформлению земли, полу-
чению технических условий, 
разрешений на строитель-
ство, актов ввода в эксплу-
атацию.

Для удобства такого со-
провождения все действия 
сторон регламентированы, а 
для каждого муниципалите-
та составлен план развития 
территории, включающий 
в себя 5-7 ключевых про-
ектов, способных улучшить 
их экономику в ближайшей 
перспективе.

Сейчас на сопровождении 
находится 490 инвестици-
онных проектов с объёмом 
инвестиций 1,6 трлн рублей. 
Глава области заметил, что 
дальнейшее индустриальное 
развитие области в значи-
тельной степени связано с 
созданием индустриальных 
парков и экономических зон. 
В 2016 году их открыто три: в 
Тюмени (индустриально-ло-
гистический парк ДСК-500), 
а также индустриальные 
парки в посёлках Боровский 
и Богандинский Тюменского 
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инновационного 

развития
Губернатор Тюменской области Владимир Якушев на форуме «Инвестиции в инновации» об-

ратился с посланием к предпринимателям. В нём глава региона обозначил основные задачи в 
развитии инноваций и IT-экономики.

района. Резидентам таких 
площадок земельный уча-
сток предоставляется в арен-
ду по цене от ста до трёхсот 
рублей в месяц за гектар. Все 
сети и дороги подводятся 
бесплатно, а региональные 
налоговые льготы предо-
ставляются автоматически в 
рамках отдельно принятого 
закона. Плюс подключаются 
инструменты финансовой 
поддержки. Эти условия уже 
привлекли на площадки ин-
дустриальных парков девять 
компаний-резидентов, три из 
них уже ведут строительные 
работы. Ещё шесть начнут 
строительство новых заво-
дов в ближайшее время. В 
процессе подачи заявок ещё              
12 компаний.

«Сейчас мы приступили к 
созданию агроиндустриаль-
ного парка в городе Ишиме, 
который будет формировать-
ся и работать по таким же 
принципам комплексности 
льгот и преференций, что 
и действующие индустри-
альные парки», – объявил 
губернатор.

Глава региона акценти-
ровал, что важно не просто 
сохранить существующие 
темпы роста экономики и 
реализации инвестиционных 
проектов. На первый план 
выходят вопросы наращи-
вания сбыта производимой 
продукции, а также повы-
шения производительности 
труда и конкурентоспособ-
ности региональной эконо-
мики в целом.

(Окончание на 2 стр.)

«Сейчас мы 
приступили к 
созданию агроинду-
стриального парка 
в городе Ишиме, 
который будет 
формироваться 
и работать по 
таким же прин-
ципам комплекс-
ности льгот и 
преференций, что 
и действующие 
индустриальные 
парки».

Дорогие юные ишимцы, уважаемые родители!
Искренне поздравляем вас с Международным днём 

защиты детей!
Нет ничего прекраснее детства, полного радости и сме-

ха, семейного тепла и уюта, новых открытий и свершений. 
Сделать его таким – задача семьи, общества, государства. 
Этот праздник призван напомнить нам, взрослым, о боль-
шой ответственности за счастье и благополучие наших 
детей. Именно от наших усилий зависит будущее ребёнка: 
вырастет ли он здоровым и добрым человеком, любящим 
свою Родину, свой город, свой дом. 

Уважаемые ишимцы! Пусть в ваших семьях всегда царят 
любовь, счастье, мир и добро, пусть дети радуют своими 
успехами и достижениями! 

Искренне желаем вам, дорогие ребята, любить и уважать 
своих родителей, крепкого здоровья, хорошего летнего 
отдыха, новых ярких впечатлений и исполнения самых 
заветных желаний! С праздником!

По словам заведующего сектором по делам 
ГО и ЧС администрации Ишимского района 
Сергея Рябкова, с начала пожароопасного 
сезона на территории муниципалитета было 
зафиксировано 13 ландшафтных пожаров, от 
огня пострадало 48,5 гектара. 

В прошлом году на эту же дату (29 мая) тоже произошло 
13 пожаров, но выгорело тогда 85,8 гектара. Это говорит 
о том, что все возгорания были вовремя локализированы. 
Тушением занимается Ишимский филиал Тюменской 
авиабазы. С этой организацией главы всех 22 сельских 
поселений заключили договоры. Сергей Петрович от-
метил, что почти все происшествия случились по вине 
человека. Несмотря на ужесточение ответственности с 
введением особого противопожарного режима, граждане 
пренебрегают правилами безопасности: жгут сухую траву, 
мусор. За эти деяния предусмотрена административная от-
ветственность в виде штрафа от 2 тыс. до 4 тыс. рублей для 
физических лиц, от 15 тыс. до 30 тыс. – для должностных 
лиц, от 400 тыс. до 500 тыс. рублей – для юридических. 

Ирина корШуковА.

Дорогие земляки, 
юные жители Тюменской области!

Поздравляю вас с Международным днём защиты детей!
Этот праздник наполнен радостью, счастьем, теплотой, 

общением родных и близких людей. Мы понимаем, что 
никто и ничто не заменит ребёнку родительские заботу 
и любовь. Именно в семье закладываются главные жиз-
ненные приоритеты и принципы. Не менее важно, что 
атмосфера доверия между родителями и детьми, под-
держка взрослых в трудной ситуации помогают ребёнку 
обрести уверенность, преодолевать любые трудности и 
препятствия.

В Тюменской области созданы все возможности, чтобы 
каждый ребёнок мог проявить себя, свои таланты и спо-
собности. Дети занимаются творчеством, интересуются 
наукой, добиваются успехов в спорте. Искренне признате-
лен родителям, педагогам и воспитателям, медицинским 
и социальным работникам за самоотверженный и вдохно-
венный труд ради будущего региона.

Дорогие ребята!
Наиболее яркие события детства остаются в памяти на 

всю жизнь. Пусть у вас будет как можно больше пози-
тивных эмоций. В первый день лета начинаются и такие 
долгожданные каникулы. Желаю вам увлекательного и 
незабываемого отдыха, новых впечатлений и друзей, ис-
полнения заветных желаний.

С праздником!
Губернатор Тюменской области 

владимир якуШев.
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«Не стоит забывать и о 
качественной составляю-
щей экономического роста. 
В этой связи необходимо 
сосредоточить внимание на 
развитии инновационных и 
высокотехнологичных про-
изводств. И мы отчётливо 
осознаём, что комплексный 
подход должен действовать 
и в поддержке инноваций. 
Мы объединили технопарк, 
бизнес-инкубатор и инду-
стриальные парки, находя-
щиеся ранее в различных 
учреждениях и организаци-
ях, в Агентство инфраструк-
турного развития Тюменской 
области. Оно даёт всю ука-
занную поддержку по прин-
ципу «одного окна», попутно 
экономит немалые средства 
на содержании персонала и 
объектов недвижимости и 
обеспечивает полный цикл 
сопровождения проектов от 
идеи до серийного производ-
ства и выхода на междуна-
родные рынки», – поделился 
губернатор.

В этом году правительство 
Тюменской области разра-
ботало комплексную про-
грамму развития инноваций. 
Глава региона обозначил 

пять основных направлений 
этой программы.

Первое – это создание 
трёхуровневой системы фи-
нансовой поддержки. К до-
полнительно действующей 
программе развития инно-
ваций с бюджетными гран-
тами и субсидиями начинает 
действовать новая система 
инновационных займов до 
3 млн рублей под 3 % годо-
вых на 3 года для поддерж-
ки стартапов. Создан Клуб 
бизнес-ангелов Тюменского 
технопарка, в который вош-
ли пятьдесят влиятельных 
бизнесменов, готовых соб-
ственными деньгами под-
держивать разработки инно-
ваторов. Сформирован фонд 
венчурного капитала.

«В будущем мы хотим 
получить в технопарке эф-
фективно действующий 
инновационный хаб, в ко-
торый заходят инновацион-
ные идеи, а выходят профи-
нансированные проекты. С 
этой целью мы приглашаем 
к тесному сотрудничеству 
венчурные фонды, инвести-
ционно-венчурные банки и 
компании, специализирую-
щиеся на приобретении и 
раскрутке стартапов. Мы го-
товы предоставить рабочие 
места в нашем технопарке, 
обеспечить поток идей и раз-
работок не только из Тюмен-
ской области, но и из других 
регионов», – выразил готов-
ность к совместной работе 
губернатор.

Второе направление – это 
упрощение доступа к зна-
ниям, современным инно-

вационным идеям, образо-
вательным технологиям и 
носителям мирового опыта. 
В рамках проекта «Школа 
инновационного мышления» 
студентам, молодым учёным 
и предпринимателям доступ-
ны не только классические 
лекции Стэнфордского, Ба-
кинского университетов, Мо-
сковской школы управления 
«Сколково», но и выступле-
ния практиков, известных 
инноваторов.

Третье – это формирование 
точек притяжения активной 
интеллектуальной молодёжи 
и создание коммуникацион-
ных пространств, содействие 
появлению новых проектов, 
чтобы с помощью наставни-
ков выращивать эти проекты 
от идеи до реализации. Уже 
с июня в технопарке зарабо-
тает бесплатная Школа про-
граммирования. Ежегодно 
в этой школе планируется 
обучать несколько сотен 
программистов. Ещё одной 
точкой притяжения станет 
нетворкинг-кафе – летняя 
резиденция Школы инно-
вационного мышления, на 
площадке которой будут 
проходить апробация и за-
щита проектов молодых 
инноваторов.

Четвёртое направление – 
содействие международной 
интеграции и технологиче-
скому развитию региона. 
Школа бесплатного делового 
английского, первыми вы-
пускниками которой стали 
резиденты бизнес-инкубато-
ра, начала свою работу при 
Тюменском технопарке, где 

Задачи и направления 
инновационного развития

проходит обучение основам 
внешнеэкономической дея-
тельности. В планах давать 
твёрдый деловой английский 
120-150 тюменским пред-
принимателям и инновато-
рам ежегодно.

«Прорабатывается формат 
центра трансферта техно-
логий, функционирование 
которого также обеспечит 
тюменский технопарк. Имен-
но по такому принципу ра-
ботает масштабный про-
ект производства лизина в 
Ишиме. Создали опытное 
производство сукралозы в 
Тюмени. Проектируем про-
изводство бетулина в Тю-
менском районе. Двигаемся 
по пути реализации проектов 
по производству фруктозы, 
лактозы, ксантана. В планах 
коммерциализация добычи и 
переработки йода. Команда 
департамента инвестицион-
ной политики и технопарка 
выступают «точкой сборки», 
где встречаются инвестор и 
научно-техническая команда, 
обеспечивающая создание 
либо трансфер технологии. 
Это направление мы счита-
ем чрезвычайно важным», 
– указал Владимир Якушев.

Пятое направление – соз-
дание комплексной системы 
благоприятствования для 
развития IT-сферы в Тюмен-
ской области. Большинство 
развитых экономик мира 
растут за счёт активного 
внедрения и использования 
IT-технологий. Сегодня в 
Тюменской области действу-
ют 17 центров молодёжного 
инновационного творчества, 

лабораторий по робототех-
нике и программированию. 
Создаётся детский технопарк 
«Кванториум» (инициатива 
реализуется совместно с 
Агентством стратегических 
инициатив). Открыты но-
вые центры молодёжного 
инновационного творчества 
в Ишиме и Тобольске. Бо-
лее 300 дипломированных 
специалистов ежегодно вы-
пускают два университета.

В целях комплексной 
поддержки  IT-от расли 
разработан законопроект                                                               
«О государственной под-
держке и развитии отрасли 
информационных технологий 
в Тюменской области». Уже 
поступил в областную думу 
и закон, предусматривающий 
ставку УСН (упрощённой 
системы налогообложения) в 
размере 1 %. Для компаний, 
использующих общую систе-
му налогообложения, будет 
введена и пониженная ставка 
налога на прибыль (в части, 
уплачиваемой в областной 
бюджет) – в размере 14 %.

Правительством будет суб-
сидироваться приобретение 
дорогостоящего серверно-
го оборудования и супер-
компьютеров. Тюменские                                             
IT-предприятия будут вклю-
чаться в реестр Минкомсвя-
зи, что позволяет получать 
налоговые льготы при начис-
лении и выплате заработной 
платы.

«Крупным корпоративным 
заказчикам наших разрабо-
ток мы готовы возвращать до 
5 % их стоимости, стимули-
руя таким образом сбыт, – со-

общил глава региона. – Соб-
ственникам новых офисных 
центров в Тюмени мы готовы 
предложить льготную ставку 
по налогу на имущество с 
тем, чтобы они в свою оче-
редь (за счёт сэкономленных 
ресурсов) вводили кратно 
сниженную арендную став-
ку для IT-компаний. А ряд 
объектов недвижимости, на-
ходящихся в собственности 
государства и государствен-
ных организаций, мы будем 
передавать и уже передаём в 
льготное пользование таким 
компаниям», – добавил он.

Идёт работа по созданию в 
регионе дата-центра и банка 
вакансий, включающего в 
себя информацию о програм-
мистах, готовых работать в 
Тюменской области. Банк 
будет открыт для пользова-
ния приходящим в регион 
IT-компаниям.

Весь цикл развития IT-эко-       
номики в регионе разбит на 
несколько задач:

1. Доступные и недорогие 
офисы.

2. Доступные кадры.
3. Комплексная налоговая 

и финансовая поддержка.
4. Доступный государ-

ственный и корпоративный 
заказ на IT-разработки.

5. Продвижение и под-
держка сбыта IT- продукции.

«Поэтапно отвечая на эти 
вопросы, мы хотим сфор-
мировать в нашем регионе 
новую активно растущую 
отрасль экономики», – резю-
мировал глава области.

пресс-служба 
губернатора.

«В будущем мы 
хотим получить в 
технопарке эф-
фективно дей-
ствующий инно-
вационный хаб, в 
который заходят 
инновационные 
идеи, а выходят 
профинансирован-
ные проекты»

При проведении особое 
внимание уделяется инфор-
мированию населения о 
телефонах службы доверия, 
куда всегда можно обра-
титься за качественной ква-
лифицированной помощью, 
оказываемой бесплатно и, по 
желанию, анонимно.

В связи с этим в нынешнем 
году тема ставшего традици-
онным открытого микрофона 
– «Телефон доверия – служба 
понимания детей. Об орга-
низации досуга и занятости 
несовершеннолетних». Его 
участниками стали 113 ро-
дителей и 15 несовершенно-
летних. Для общения с ними 
в ГДК были приглашены 
члены комиссии по делам не-
совершеннолетних, директор 
центра занятости населения 
Владимир Пашков, директор 
центра «Согласие» Ирина 
Макарова, начальник органа 
опеки Софья Лукьянец, на-
чальник отдела по обеспе-
чению деятельности КДН 
Лилия Прокопьева, член 
общественного совета при 
главе г. Ишима Роза Загнеева, 
представители Ишимской 

В интересах семьи и детей

межрайонной прокуратуры, 
центра «Забота», «Центра 
развития», Ишимского кра-
еведческого музея и многие 
другие.

Одним из первых стало 
выступление начальника 
отдела по обеспечению де-
ятельности КДН Л.А. Про-
копьевой, обозначившей 
главную цель мероприятия 
– донести до родителей и де-
тей информацию о тех видах 
помощи, которая бесплатно 
оказывается для выхода из 
трудной жизненной ситуа-
ции, о видах трудоустрой-
ства, о мерах социальной 
поддержки несовершенно-
летних, а также рассказать о 
том, как решаются вопросы, 
касающиеся защиты их прав 
и законных интересов. Лилия 
Александровна особое вни-
мание уделила работе служ-
бы доверия, существующей в 
городе с 2011 года. Также она 
рассказала о работе обще-
ственной приёмной, куда с 
начала этого года поступило 
42 обращения. Половина из 
них касалась трудоустрой-
ства несовершеннолетних, а 

остальные – проблем детско-
родительских отношений. 
Лилия Прокопьева обрати-
лась к родителям с просьбой 
заниматься досугом детей, 
заботиться об их нравствен-
ном развитии, активно уча-
ствовать в воспитании и 
обучении.

Директор центра «Согла-
сие» Ирина Макарова со-
общила о службе доверия, 
действующей на базе дан-
ного учреждения, и о рабо-
те психологов, а директор 
центра занятости населения 
Владимир Пашков – о тру-
доустройстве детей и роди-
телей, о действующих для 
этого программах.

Продолжая тему организа-
ции досуга детей, директор 
ишимского музея Любовь 
Нечаева подробно рассказа-
ла о работе по организации 
целевых и коммерческих 
туров и экскурсий для групп 
и классов.

Интересным и поучитель-
ным стало обращение члена 
общественного совета при 
главе г. Ишима Р.И. Загнее-
вой, неслучайно назвавшей 

своё выступление «Лицом 
к ребёнку». Опытный педа-
гог с многолетним стажем 
призвала родителей думать 
о будущем своих детей уже 
сегодня. Роза Ивановна от-
метила, что всё начинается с 
семьи и ребёнок перенимает 
то, что видит дома.

По тишине в зале и вни-
манию слушающих можно 
сделать вывод, что открытый 
микрофон – это не только 
интересно, но ещё и очень 
нужно. Доказательством 
этому также служит увели-
чивающееся с каждым годом 
количество участников.

Для родителей и детей, 
в первую очередь, привле-
кательна и востребована 
форма проведения данного 
мероприятия. В нынешнем 
году интерес к нему про-
явила даже родительская 
общественность детских 
садов города. Здесь можно 
узнать много нового, задать 
свой вопрос и услышать 
компетентный ответ специ-
алистов.

«В рамках открытого ми-
крофона было задано 11 во-

просов. А по его итогам, бук-
вально на следующий день, 
в общественную приёмную 
по защите прав детства по-
ступило 8 обращений, пре-
имущественно касающихся 
досуга и занятости детей 
в летний период. Поэтому 
очень важно, что есть такие 
возможности для обратной 
связи. К примеру, лет 10 
назад люди не знали, куда 
идти со своими вопросами. 
Сейчас, когда налажено ком-

плексное взаимодействие 
всех социальных служб, 
призванных помогать детям 
и работать в их интересах, 
ситуация значительно из-
менилась. Дети и их роди-
тели всё чаще прибегают к 
помощи специалистов при 
возникновении проблем, 
требующих оперативного 
решения», – прокомменти-
ровала Лилия Прокопьева.

Ирина АЛпАтовА.
Фото из архива редакции.

По инициативе КДН и защите их прав при администрации города Ишима на территории в рамках про-
граммы «Город без жестокости к детям» реализуется комплекс мероприятий, для участия в которых при-
влечены дети и родители, а также специалисты, задействованные в работе с семьями.
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Глава района сразу подчеркнул, 
что и в период пиковых ситуаций 
жизнь в районе ни в одной сфере 
не остановилась, хотя река Ишим 
внесла существенные коррективы.  
Вовремя  была проведена эвакуация 
в пункты временного размещения, 
при  содействии  МЧС разработаны 
безопасные схемы  доставки детей 
в школы,  жителям сёл зоны подто-
пления  доставляли питьевую воду, 
не было перебоев с продуктами, в 
чём особую ответственность про-
явили предприниматели.

В целом полным ходом идут по-
севные работы,  засеяно 72 735  гек-
таров, что составляет 77 процентов. 
Но в пойме реки Ишим под водой  
находится  более 12 тысяч гектаров 
и четыре тысячи отрезано. Агро-
холдинг  «Юбилейный», агрофирма 
«Колос», «Ишимагропродукт» и  
ООО АК «Авангард»  пересмотре-
ли структуру полей, задействуют  
паровые участки. «Если вода сой-
дёт быстро, ещё успеем посеять 
серые культуры (ячмень, овёс), 
если поздно – однолетние травы 
на корм скоту или  вообще оставим 
эту землю под  пары,  –  объясняет 
Сергей Вотяков.  –  Большого сокра-
щения посевных земель в планах 
хозяйствующих субъектов в районе  
нет: три-четыре тысячи максимум, 
это из нашего клина в 111 тысяч 
гектаров – небольшие потери». 

На  высоком уровне в спортком-
плексе «Карасульский» проведён 
15-й Всероссийский турнир по сам-
бо памяти тренера Николая Кома-
рова. Более 60 юношей и девушек 
до 18 лет из Красноярска, Иркутска, 
Томска, Омска, Ханты-Мансийска, 
Кургана, Тюмени, Ишима при-

Задачи у власти и населения едины
Главная из них – устранить последствия полноводья и быстрее вернуться к  обычной спокойной  жизни.  О том, из каких слагаемых эта задача 

складывается и каким способом  решается, рассказал глава Ишимского муниципального района Сергей Вотяков. 

няли в нём участие. «Заявок было 
больше,  но как только по Первому 
каналу телевидения прошли устра-
шающие информации, что мы тут 
утонули, многие поосторожничали. 
И зря, всё в районе нормально,  –  
продолжает глава. – К сожалению, 
всегда есть категория людей, на-
гнетающая любую ситуацию. Вот 
ведь пустили слух, что в деревне 
Симанова жители пили воду из 
лужи. Позвонил по нескольким 
адресам, меня обсмеяли: «Вы что, 
босоногое детство вспомнили? Мы  
всегда сами себе привозили питье-
вую воду, да и скважины имеем». 

Силу данного момента Сергей 
Вотяков назвал стабилизирующей.  
Уровень реки Ишим ещё доста-
точно высокий, по состоянию на 
29 мая – 852 сантиметра. Прирост 
воды был очень быстрый, а спад 
наоборот очень медленный. По-
этому в районе выдерживают все 
меры ЧС:  мониторинг дамбы вдоль 
Большого Острова, действуют 
три лодочных переправы (Кош-
Карагай,  Клепиково и Плешково), 
в пунктах временного размещения 
живут  39 человек. 

Словами: «Люди уже возвра-
щаются домой, начинают воз-
делывать огороды, прибирают 
подворья, – Сергей Борисович  
словно перебрасывает мостик к  
послепаводковым мероприятиям. 
– Есть договорённость, что 50 сту-
дентов из Уральского университета 
МЧС будут задействованы в уборке 
территорий. Главы поселений заку-
пили мешки для мусора, перчатки. 
Естественно, наводить порядок 
в наших сёлах и деревнях будем 
вместе с жителями».  

На оказание материальной по-
мощи поступило 68 заявлений, 
64 домовладельцам и 12, зареги-
стрированным в садоводческих 
обществах,  выплаты из областного 
бюджета произведены в полном 
объёме, четверым в выплатах 
отказано, так как у них не по-
страдало основное имущество.                                          
15 семей из 16 определились с вы-
бором квартир, после того как их 
дома признаны непригодными для 
дальнейшего проживания, шести 
семьям вручены ключи. 

Отправлен пакет документов на 
поддержку из Резервного фонда 
РФ. «Но решение будет принимать 
правительство, и для того, чтобы 
оно было в нашу пользу, нужны 
определённые условия, –  уточняет 
глава района, – наша область явля-
ется регионом-донором, поэтому 
гарантий мало». 

К двадцати домам из 77 подто-
пленных подключили  электроэнер-
гию (д. Бутырка, объекты в районе 
д. Синицына), в Сажино – насос для 
подачи питьевой воды. К газовому 
оборудованию, к сожалению, пока 
не подступиться. 

Начато грейдирование внутри 
поселковых грунтовых дорог. До-
роги с твёрдым покрытием – об-
ластные (на Плешково, Синицыно, 
Кош-Карагай), чтобы привести их 
в нормативное состояние, средства  
в муниципальном бюджете не 
предусмотрены, снова –  прошение 
к губернатору. 24 мая вода ушла 
с перемытых участков в районе                 
д. Плешково и с поворота на                    
д. Синицына. Дорожники обещают 
быстро подправить обочины, сразу 
же будут возобновлены пассажир-
ские перевозки в с. Плешково, в                                                                  
д .  Синицына,  д .  Симанова ,                                   
д. Орловку – в объезд, через Крас-
ную горку, так как проезд через 
Киселёвский мост  ещё длительное 
время под вопросом. С увеличени-
ем километража маршрута должна 
бы увеличиться с 27 до 90 рублей 
и стоимость проезда. «Этого не 
будет, – заверил глава Ишимского 
района. – Поставил в известность 
правительство Тюменской обла-
сти, и, скорее всего, будет решать-
ся вопрос о компенсации затрат  
пассажирскому транспортному 
предприятию».

В курсе губернатор Тюменской 
области В. Якушев и о том, что по-
сле ухода воды останется проблема 
с д. Кош-Карагай.  За мостом вымы-
ло дорожное полотно, затем  повело 
опоры, и пролёт моста обрушился. 
Пока вариант – лодочная переправа, 
в будущем через старицу Убъенная 
возможен понтон, а затем опти-
мальное решение –  строительство 
нового моста.  

– Работали оперативно, на опе-
режение ситуаций во время наво-
днения, и все послепаводковые 
мероприятия сейчас – на личном 
контроле  у губернатора Тюменской 
области Владимира Якушева, у 
меня, у глав поселений, – подчер-
кнул  Сергей Вотяков. – Преодолеть 
все трудности помогают нам общ-
ность интересов всех ветвей власти 
и населения, умение проявить 
характер во время стихии, желание 
сделать комфортной жизнь в наших 
сёлах и деревнях.

Людмила мАрИковА.
Фото василия БАрАновА. 



4 30 мая 2017 г. № 43 (17714)

Отчёт о деятельности МАУ «Ишимский городской молодёжный 
«Центр развития»

№ Наименование показателя 2015 год 2016 год
1. Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1. Создание условий населению для занятий в области патриоти-

ческого и духовно-нравственного воспитания детей и молодёжи 
(численность участников массовых мероприятий в тыс. чел.)

12,3 (многоразо-
вый охват)

5,02 (одноразовый 
охват)

1.2. Создание условий для формирования гражданской позиции, 
развитие социальной активности молодёжи, поддержка дея-
тельности молодёжных и детских общественных объединений 
(численность участников массовых мероприятий в тыс. чел.)

2,5 5

1.3. Количество мероприятий, направленных на развитие социаль-
ной активности (добровольческое движение, развитие форм са-
моуправления, проведение семинаров, лагерей и т.д.) 

16 40

1.4. Организация мероприятий, направленных на совместную до-
суговую деятельность членов молодых семей, разнообразие 
форм семейного отдыха (проведение мероприятий и акций, на-
правленных на повышение престижа материнства и отцовства, 
проведение обучающих семинаров, тренингов, круглых столов 
для молодых семей)

37 мероприятий 31 мероприятие

553 чел. 550 чел.

1.5. Участие в профилактических рейдовых мероприятиях 56 рейдов 67 рейдов
1.6. Создание условий для социально востребованной профессио-

нальной ориентации
Индивидуальные 
– 1779 чел.

Индивидуальные  
– 1803 чел.

1.7. Организация временной трудозанятости несовершеннолетних 1479 чел. 1449 чел.
Вовлечение подростков из «группы особого внимания», состо-
ящих на всех видах профилактического учёта, в мероприятия 
профессиональной ориентации, организация временной заня-
тости

100 % охват 100 % охват

1.8. Организация выплаты именной стипендии главы города С января по май – 
46 человек;
с сентября по де-
кабрь – 46 чел. 
Выплата на сум-
му 500358,60 руб.

С января по май 
– 35 человек; с 
сентября по де-
кабрь – 28 чел. 
Выплата на сумму 
332661,00 руб.

1.9. Организация отдыха несовершеннолетних, в том числе находя-
щихся в трудной жизненной ситуации, в том числе несовершен-
нолетних «группы риска», нуждающихся в социальной реабили-
тации, с использованием малозатратных форм

194 чел. 196 чел.

1.10. Организация работы детских площадок по месту жительства Одноразовый ох-
ват – 1542.
Многоразовый ох-
ват – 5797

Одноразовый ох-
ват – 1603.
Многоразовый ох-
ват – 5886

1.11. Индивидуальная работа с несовершеннолетними, состоящими 
на школьном учёте, их родителями, дела которых были рассмо-
трены на заседании КДН. Программа «Наставники».

100 % охват 100 % охват

1.12. Формирование и пополнение банка данных учётных категорий Выполнение 100 % Выполнение 100 %
1.13. Создание условий для развития творческого и интеллектуаль-

ного потенциала, содействие самореализации детей и молодё-
жи в художественной, научной и технической деятельности (чис-
ленность участников массовых мероприятий в тыс. чел.)

6,9 (многоразовый 
охват)

2,5 (одноразовый 
охват)

1.14. Численность детей дошкольного возраста, охваченных профи-
лактическими мероприятиями

386 чел. 841 чел.

1.15. Численность учащихся ОУ, охваченных профилактическими ме-
роприятиями

8839 чел. (много-
разовый охват)

8864 чел. (много-
разовый охват)

1.16. Численность учащихся СПО, ВПО, охваченных профилактиче-
скими мероприятиями

1194 чел. (много-
разовый охват)

1208 чел. (много-
разовый охват)

1.17. Количество лиц, вовлечённых в волонтёрское движение 517 чел. 1301 чел.
1.18. Количество несовершеннолетних «группы особого внимания», 

охваченных профилактическими мероприятиями (проект «Сту-
пени», программы «Буксир», «Бассейн», посещение на дому)

1115 чел. (много-
разовый охват)

1478 чел. (много-
разовый охват)

1.19. Численность несовершеннолетних, охваченных мероприятия-
ми, проводимыми волонтёрами

63937 чел. (мно-
горазовый охват)

64021 чел. (много-
разовый охват)

1.20. Численность родительской общественности, охваченной про-
филактическими мероприятиями

425 чел. (много-
разовый охват)

1066 чел. (много-
разовый охват)

1.21. Число лиц, охваченных социологическими опросами и анкети-
рованием

4843 чел. 4000 чел.

2 Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием ус-
луг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхо-
ванию: Уведомление о регистрации в территориальном органе Фонда ФСС в качестве страхователя                               
№ 7206005098 от 18.02.2008 г. Уведомление о размере страхового тарифа от несчастных случаев на 
производстве 0,2 %.

3. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами 
(работами) автономного учреждения, в том числе:

6016 6022

4. количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными, 
частично платными и полностью платными для потребителей 
услугами (работами), по видам услуг, работ

6016 6022

5. Средняя стоимость для потребителей получения частично плат-
ных и полностью платных услуг (работ), по видам услуг, работ

0 0

6. Среднегодовая численность работников автономного учрежде-
ния

63 19

7. Средняя заработная плата работников автономного учреждения 22447 22039
8. Объём финансового обеспечения задания учредителя 12301720,00 11284661,00
9. Объём финансового обеспечения развития автономного учрежде-

ния в рамках программ, утверждённых в установленном порядке 
6472000 –

10. Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с 
выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обя-
зательствами перед страховщиками по обязательному социаль-
ному страхованию

363172 249982,52

11. Общие суммы прибыли автономного учреждения после налого-
обложения в отчётном периоде, образовавшиеся в связи с ока-
занием автономным учреждением частично платных и полно-
стью платных услуг (работ)

0 0

12. Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением: 92.51
13. Перечень разрешительных документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), 

на основании которых автономное учреждение осуществляет деятельность:
Устав, утверждён приказом департамента по социальным вопросам от 22.09.2011 г. № 622-од, ОГРН 
1077205002104 от 04.10.2011 г., ИНН 7205018668 от 04.10.2011 г., срок действия – до замены новым.

14. Состав наблюдательного совета (с указанием должностей, фамилий, имён и отчеств): 
2015 г.:
Председатель: Лемешев Е.В., заместитель директора департамента по социальным вопросам. Се-
кретарь: Шантурова С.Ю., заместитель директора МАУ «Центр развития». Члены комиссии: Ефремо-                     
ва И.В., заместитель директора департамента по социальным вопросам, главный бухгалтер; Лебеде-                 
ва Т.С., директор департамента имущественных отношений и земельных ресурсов администрации                      
г. Ишима; Долгушин Н.Д., представитель общественности.
2016 г.:
Председатель: Костельный С.Б., заместитель директора по социальным вопросам. Секретарь: Канцлер 
Н.А., ведущий  специалист МАУ «Центр развития». Члены комиссии: Ефремова И.В., заместитель ди-
ректора департамента по социальным вопросам, главный бухгалтер; Лебедева Т.С., директор депар-
тамента имущественных отношений и земельных ресурсов администрации г. Ишима; Долгушин Н.Д., 
представитель общественности.

Отчёт об использовании закреплённого за автономным учреждением имущества

№ 
п/п

Наименование показателя 2015 год 2016 год
на начало на конец на начало на конец

1 Общая балансовая стоимость имущества автономного 
учреждения, в том числе балансовая стоимость закре-
плённого имущества, с выделением стоимости, руб.:

4109392 3998457 3998457 4625176,65

 - недвижимого имущества 1425975,89 1860294,99 1860294,99 1910827,89
 - особо ценного движимого имущества 2683416,11 2138162,01 2138162,01 2714348,76 

2 Количество объектов недвижимого имущества, за-
креплённых за автономным учреждением (зданий, 
строений, помещений), ед.

2 4 4 5

3 Общая площадь объектов недвижимого имущества, 
закреплённого за автономным учреждением, кв.м

279,3 490,6 490,6 543,8

4 В том числе площадь недвижимого имущества, пе-
реданного в аренду

0 0 0 0

Директор А. Криушин.

Отчёт о деятельности МАУК «Объединение Ишимский городской 
культурный центр» за 2016 год

№ п/п Наименование показателя 2015 год 2016 год
1 Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1 Количество творческих коллективов 32 33
1.2 Количество культурно-массовых мероприятий 1 937 1 841
1.3 Количество человек, посетивших мероприятия 375 000 433 650
1.4 Количество человек, посетивших массовые мероприятия 515 000 520 000
1.5 Количество мероприятий для детей и подростков 677 652
1.6 Привлечение людей из социально незащищённых категорий и семей, состоящих 

на профилактическом учёте
1 122 1 145

2. Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, 
в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию: 
зарегистрирована в качестве страхователя в филиале № 6 ФСС

3. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) авто-
номного учреждения

890 000 953 650

4. Количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными, частично платными 
и полностью платными для потребителей услугами (работами), по видам услуг, 
работ:
• Театрально-игровые и развлекательные программы для детей и взрослых
• Концертные программы
• Проведение свадеб, юбилеев, вечеров отдыха
• Массовые мероприятия
• Иные мероприятия (родительская плата, экскурсии, танцевальные вечера «Ре-
тро», спектакли и т.д.)

55 000
80 000
84 000
515 000
156 000

65 000
91 000
98 000
520 000
179 650

5. Средняя стоимость для потребителей получения частично платных и полностью 
платных услуг (работ), по видам (работ):
• Театрально-игровые и развлекательные программы для детей и взрослых
• Концертные программы
• Проведение свадеб, юбилеев, вечеров отдыха
• Массовые мероприятия
• Иные мероприятия (родительская плата, экскурсии, танцевальные вечера «Ре-
тро», спектакли и т.д.

60
40
185
–
160

64
41
186
–
165

6. Среднегодовая численность работников автономного учреждения, чел. 79 80
7. Средняя заработная плата работников автономного учреждения, тыс. руб. 24 041 24 042
8. Объём финансового обеспечения задания учредителя, тыс. руб. 32 292,4 33 623,5
9. Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в рамках про-

грамм, утверждённых в установленном порядке, тыс. руб.
32 292,4 33 623,5

10. Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением работ 
или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиками по 
обязательному социальному страхованию, тыс. руб.

687 719

11. Общие суммы прибыли автономного учреждения после налогообложения в от-
чётном периоде, образовавшиеся в связи с оказанием автономным учреждением 
частично платных и полностью платных услуг (работ)

– –

12. Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением:
• Деятельность по организации и постановке театральных представлений и концертов
• Деятельность театральных и концертных залов
• Деятельность музеев и охрана исторических мест и зданий
• Прочая зрелищно-развлекательная деятельность

13. Перечень разрешительных документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), 
на основании которых автономное учреждение осуществляет деятельность:
- Устав № 515 ОД от 17.08.2011 г.;
- свидетельство о государственной регистрации юридического лица от 23.09.2011 г.;
- распоряжение администрации г. Ишима, приказ № 68/1-ОД от 18.02.2011 г. о создании МАУК «ОИГКЦ»;
- Приказ № 258 л/с от 30.12.2011 г. департамента по социальным вопросам «О назначении генераль-
ного директора МАУК».

14.                  Состав наблюдательного совета (с указанием должностей, фамилий, имён и отчеств):
Гнездилова Н.Г., начальник отдела бухгалтерского учёта департамента по социальным вопросам; Ле-
бедева Т.С., директор департамента имущественных отношений и земельных ресурсов администрации 
г. Ишима; Ефремова И.В., заместитель директора департамента по социальным вопросам, главный 
бухгалтер; Клюсова Л.С., председатель совета ветеранов работников культуры, представитель обще-
ственности; Номоконова Ю.В., помощник ген. директора МАУК «ОИГКЦ», представитель учреждения.

Отчёт об использовании закреплённого за автономным учреждением имущества

№ 
п/п

Наименование показателя 2015 год 2016 год
на начало на конец на начало на конец

1 Общая балансовая стоимость имущества автономного уч-
реждения, в том числе балансовая стоимость закреплённого 
за автономным учреждением имущества с выделением сто-
имости недвижимого и особо ценного движимого имущества

51439 52495 52495 44266

2 Количество объектов недвижимого имущества, закреплённых 
за автономным учреждением (зданий, строений, помещений)

4 4 4 3

3 Общая площадь объектов недвижимого имущества, закре-
плённая за автономным учреждением, кв. м

3901,8 3901,8 3901,8 2921,5

В том числе площадь недвижимого имущества, переданного 
в аренду

– – – –

4 Иные сведения
  

Генеральный директор  Е. Сергеева.

Отчёт о деятельности АУ МАУК «Ишимский 
историко-художественный музей»

№ п/п Наименование показателя 2015 год 2016 год
1 Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1 Удельный вес предметов, задействованных в активном музейном показе 26 30
1.2 Количество новых музейных выставок 26 33
1.3 Объём музейного фонда 43,488 44,0
1.4 Доход от оказания платных музейных услуг 831,4 987,7
1.5 Число посещений 113,5 119,1
1.6 Посещение музейных выставок малообеспеченными гражданами 54 65
1.7 Посещение музейных выставок детьми-сиротами 55 74
1.8 Посещение музейных выставок несовершеннолетними «группы риска» 55 130
1.9 Посещение музейных выставок людьми с ОВЗ 81 98
1.10 Обновление сайта. Учреждение обновляет сведения о выходе НПД учреждения 

в течение 10 рабочих дней после их изменений. Обновление плана работы еже-
месячно и еженедельно

36 54

1.11 Отсутствие жалоб, обращений в вышестоящие органы власти по конфликтным 
ситуациям

0 0

2 Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ 
или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком по 
обязательному  социальному страхованию

3 Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) авто-
номного учреждения, в том числе:

4 количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными, частично платными 
и полностью платными для потребителей услугами (работами), по видам услуг, 
работ
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5 Средняя стоимость для потребителей получения частично платных и полностью 
платных услуг (работ), по видам услуг (работ)

50–100

6 Среднегодовая численность работников автономного учреждения 17 17
7 Средняя заработная плата работников автономного учреждения 26009 27040
8 Объём финансового обеспечения задания учредителя 8502 8856
9 Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в рамках 

программ, утверждённых в установленном порядке
10 Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением работ 

или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиками по 
обязательному социальному страхованию

862 1805

11 Общие суммы прибыли автономного учреждения после налогообложения в от-
чётном периоде, образовавшиеся в связи с оказанием автономным учреждением 
частично платных и полностью платных услуг (работ)

12 Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением:
2015 год: 
В соответствии с ОКВЭД: 92.52 – деятельность музеев и охрана исторических мест и зданий.
2016 год:
В соответствии с ОКВЭД: 91.02 – деятельность музеев

13 Перечень разрешительных документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), 
на основании которых автономное учреждение осуществляет деятельность: 
Устав, утвержденный приказом Департамента по социальным вопросам от 20.03.2015 за № 175 од; 
свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ, серия 72, № 002135986 от 30.11.2011; свидетельство о по-
становке на учёт в налоговом органе, серия 72, № 002135987 от 17.01.2005.

14 Состав наблюдательного совета (с указанием должностей, фамилий, имён и отчеств):
2015 год:
Председатель наблюдательного совета: Султанов Данил Илдарович, заместитель директора департа-
мента по социальным вопросам. 
Члены наблюдательного совета: Лебедева Татьяна Сергеевна, директор департамента имущественных 
отношений и земельных ресурсов; Ефремова Ирина Ивановна, заместитель директора департамента 
по социальным вопросам, главный бухгалтер; Клюсова Лариса Сергеевна, председатель совета вете-
ранов работников культуры; Ануфриева Ирина Ивановна, главный научный сотрудник МАУК «ИИХМ».
2016 год: 
Председатель наблюдательного совета: Ефремова Ирина Вадимовна, заместитель директора депар-
тамента по социальным вопросам, главный бухгалтер. 
Члены наблюдательного совета: Лебедева Татьяна Сергеевна, директор департамента имуществен-
ных отношений и земельных ресурсов; Гнездилова Наталья Геннадьевна, начальник отдела бухгалтер-
ского учёта; Клюсова Лариса Сергеевна, председатель совета ветеранов работников культуры; Моро-
зова Ольга Владимировна, помощник директора МАУК «ИИХМ».

Отчёт об использовании закреплённого за автономным учреждением имущества

№ 
п/п

Наименование показателя 2015 2016
на начало на конец на начало на конец

1 Общая балансовая стоимость имущества автономного уч-
реждения, в том числе балансовая стоимость закреплённо-
го за автономным учреждением имущества, с выделением 
стоимости недвижимого и особо ценного движимого имуще-
ства

8405 8501 8501 19555

2 Количество объектов недвижимого имущества, закреплён-
ных за автономным учреждением (зданий, строений, поме-
щений), ед.

7 7 7 14

3 Общая площадь объектов недвижимого имущества, закре-
плённая за автономным учреждением, кв. м,

1349 1349 1349 3109,6

в том числе площадь недвижимого имущества, переданного 
в аренду

4 Иные сведения
                  

Директор Л. Нечаева.

Отчёт о деятельности МАОУ «Черемшанская средняя 
общеобразовательная школа» и об использовании закреплённого 

за ним имущества за 2016 год
1. Перечень учредительных документов, на основании которых учреждение осуществляет деятель-

ность:
- Устав, утверждён 08.06.2016 года, свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ, серия 72, № 001953933 от 

11.03.2011 года, свидетельство о постановке в налоговый орган, серия 72, № 000274818 от 19.12.2002 г., ли-
цензия № 212 от 26.05.2015 года, свидетельство о государственной аккредитации, серия 72 А01, № 0000195, 
регистрационный номер 0202.

2. Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением (в соответствии с                
ОКВЭД): 85.11 – образование дошкольное; 85.12 – образование начальное общее; 85.13 – образование основ-
ное общее;  85.14 – образование среднее общее.

3. Состав наблюдательного совета:
Председатель: Штефан Андрей Викторович, начальник отдела образования администрации Ишимского муни-

ципального  района Тюменской области.                                                    
Заместитель председателя: Ермолина Людмила Петровна, учитель начальных классов муниципального  авто-

номного учреждения «Черемшанская средняя общеобразовательная школа».
Секретарь: Ракитина Елена Николаевна, учитель начальных классов муниципального втономного общеоб-

разовательного учреждения «Черемшанская средняя общеобразовательная школа».
Члены наблюдательного совета: Малахова Наталья Анатольевна, ведущий специалист отдела имуществен-

ных земельных отношений администрации Ишимского муниципального района Тюменской области; Серкова 
Татьяна Владимировна, председатель Ишимской районной организации профсоюза работников народного об-
разования и науки.

4. Общая балансовая стоимость имущества автономного учреждения на 01.01.2016 г. – 122043850,72 руб., на 
01.01.2017 г. – 127140347,16 руб.

5. В том числе балансовая стоимость закреплённого на праве оперативного управления за автономным уч-
реждением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества на 01.01.2016 г.  – 103285332,52 руб. 
на 01.01.2017 г. – 103783872,76 руб.

6. Количество объектов недвижимого имущества, закреплённого на праве оперативного управления (зданий, 
строений, помещений) на 01.01.2017 г. – 8 единиц.

7. Общая площадь недвижимого имущества, закреплённого за автономным учреждением, – 17304 кв. м.
8. Среднегодовая численность работников автономного учреждения – 179 чел.
9. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) автономного учреждения, – 

1150 чел.
10. Средняя заработная плата работников автономного учреждения – 22941,99 руб.
11. Средняя заработная плата педагогического персонала – 30994,83 руб.
12. Средняя заработная плата дошкольного образования – 26796,93 руб.
13. Объём финансового обеспечения задания учредителя – 100448336,49 руб.
14. Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в рамках программ, утверждённых в 

установленном порядке, – 137285051,79 руб.
Директор Н. Болтунов.

Отчёт о деятельности МАОУ «Гагаринская средняя 
общеобразовательная школа» и об использовании 

закреплённого за ним муниципального имущества за 2016 год
Раздел 1. Отчёт о деятельности автономного учреждения

№ п/п Отчётные сведения, единица измерения Количественные показатели
1. Перечень учредительных документов, на основании которых автономное учреждение осуществляет 

деятельность
1.1. Устав 10.03.2016 № 46
1.2. Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ 29.11.2012, 

серия 72, № 002235715
1.3. Свидетельство о постановке в налоговый орган 01.01.2011, 

серия 72, № 002121635
2. Среднегодовая численность работников автономного учреждения, чел. 222
3. Средняя заработная плата работников, тыс. руб. 22,2
4. Объём финансового обеспечения задания учредителя, тыс. руб. 118 240,8
5. Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в 

рамках программ, утверждённых в установленном порядке, тыс. руб.
120 509,3

6. Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением (в соответствии с ОКВЭД):
6.1. Среднее (полное) общее образование 80.21.2
6.2. Дошкольное образование (предшествующее начальному общему обра-

зованию)
80.10.1

7. Наименование раз-
решительных доку-
ментов, на основа-
нии которых авто-
номное учреждение 
осуществляет дея-
тельность

Номер, серия Дата выдачи Срок действия

7.1. Лицензия № 100 23.03.2015 бессрочное
7.2 Свидетельство о го-

сударственной ак-
кредитации

Серия 72 А01, 
№ 0000169

13.05.2014 13.05.2026

8. Состав наблюдательного совета:
Председатель: Штефан А.В., начальник отдела образования администрации Ишимского района
Члены: Малахова Н.А., ведущий специалист отдела имущественных и земельных отношений адми-
нистрации Ишимского муниципального района; Серкова Т.В., председатель профсоюза; Барнева Н.П.,  
бухгалтер МАОУ «Гагаринская СОШ». Секретарь: Бырдина Е.М., зам. директора МАОУ «Гагаринская 
СОШ».

9. Виды услуг (работ) Средняя стоимость частично платных услуг (работ) в ме-
сяц, руб.

9.1. Образовательные услуги в лагере с дневным пребыванием детей 1 067,44
9.2. Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования в режиме полного дня
1 285

9.3. Организация питания обучающихся 404,53

Раздел 2. Отчёт об использовании закреплённого за автономным учреждением имущества

№ п/п Отчётные сведения, единица измерения на 01.01.2016 на 01.01.2017 
1. Общая балансовая стоимость имущества автономного учреждения,   

тыс. руб.,
232 307,9 238 049,7

1.1. в том числе балансовая стоимость закреплённого на праве оперативно-
го управления за автономным учреждением имущества, тыс. руб.

232 307,9 238 049,7

2. Количество объектов недвижимого имущества, закреплённых за авто-
номным учреждением (зданий, строений, помещений), ед.

22 22

3. Общая площадь недвижимого имущества, закреплённого за автоном-
ным учреждением, кв. м

20 988,6 20 988,6

Директор С. Астанина.

Отчёт о деятельности МАУК «Ишимская городская централизованная 
библиотечная система»

№ п/п Наименование показателя 2015 год (предшествующий отчётному) 2016 год (отчётный)
1. Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1 Объём библиотечного фонда (тыс. экз.) 196,2 198,0
1.2 Число документовыдач (тыс. экз.) 526,9 530,0
1.3 Количество зарегистрированных поль-

зователей (тыс. чел.)
33,9 34,0

1.4 Число посещений (тыс. чел.) 271,4 286,5
1.5 Посещение библиотеки детьми-сирота-

ми (чел.)
100 100

1.6 Посещение библиотек несовершенно-
летними «группы риска» (чел.)

175 180

1.7 Посещение библиотеки людьми ОВЗ 
(чел.)

3799 5053

1.8 Посещение библиотечных мероприятий 
малообеспеченными гражданами (чел.)

1968 2267

1.9 Обновление сайта 393 474
1.10 Массовое продвижение библиотеки (ед.) 822 882
1.11 Количество жалоб пользователей 0 0
2. Количество потребителей, воспользо-

вавшихся платными услугами (работа-
ми), по видам услуг (работ)

13,651 14,01

2.1. Услуги с использованием компьютерной техники
- набор текста на компьютере 0,121 0,113
- самост. работа пользователя в Word 0,032 0,039
- сканирование 0,522 0,511
- распечатка на принтере, плоттере 1,738 2,12
- редактирование текста 0,029 0,076
- компьютерное макетирование, дизайн 
(создание) макета

0,007 0,008

- перевод информации на электронный 
носитель

0,228 0,202

- проверка электронного носителя на на-
личие вирусов

0,011 0,033

- создание слайд-, видеопрезентаций 0,003 0,004
- оформление титульных листов рефе-
ратов и др.

0,006 0,018

2.2 Ксерокопирование 2,401 2,250
2.3 Работа в интернете 1,921 1,736
2.4 Проведение массовых мероприятий 5,931 6,244
2.5 Библиографические справки повышен-

ной сложности
0,145 0,067

2.6 Ламинирование 0,096 0,129
2.7 Брошюрирование 0,022 0,023
2.8 Индивидуальная консультация по рабо-

те на компьютере
0,036 0,045

2.9 Индивидуальная консультация по созда-
нию видеороликов и работе в приклад-
ных программах

0,003 0

2.10 Бронирование документов 0 0,020
2.11 Прочие 0,399 0,372
3. Средняя стоимость для потребителей 

получения платных услуг (работ), по ви-
дам услуг (работ)

3.1 Услуги с использованием компьютерной техники:
- набор текста на компьютере 27,50 28,75
- самост. работа пользователя в Word 15,00 15,00
- сканирование 17,50 25,00
- распечатка на принтере 22,50 19,55
- распечатка на плоттере 92,00 92,00
- редактирование текста 12,00 12,00
- компьютерное макетирование, дизайн 
(создание) макета

23,00 51,66

- перевод информации на электронный 
носитель

21,66 21,66

- проверка электронного носителя на на-
личие вирусов

4,00 5,00

- создание слайд -, видеопрезентаций 47,50 47,50
- оформление титульных листов рефе-
ратов и др.

20,00

3.2 Ксерокопирование 10,00 9,75
3.3 Работа в интернете 28,00 29,28
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3.4 Проведение массовых мероприятий 18,00 18,30
3.5 Проведение массовых мероприятий с 

привлечением специалистов
115,00 115,00

3.6 Проведение видеоконференций и веби-
наров

0 350,00

3.7 Изыскание библиографических справок  
повышенной сложности

27,54 27,54

3.8 Составление и редактирование библио-
графических списков

7,50 7,50

3.9 Составление аннотации 0 25,00
3.10 Внестационарное обслуживание 0 75,00
3.11 Ламинирование 20,00 26,33
3.12 Брошюрирование 19,00 19,25
3.13 Индивидуальная консультация по рабо-

те на компьютере
30,00 30,00

3.14 Индивидуальная консультация по созда-
нию видеороликов и работе в приклад-
ных программах

100,00 100,00

4. Среднегодовая численность работников 
автономного учреждения

41 40

5. Средняя заработная плата работников 
автономного учреждения (руб.)

25169,35 25161,98

6. Объём финансового обеспечения зада-
ния учредителя (тыс. руб.)

17661,18 20977,00

Объём финансового обеспечения раз-
вития автономного учреждения в рамках 
программ, утверждённых в установлен-
ной форме (тыс. руб.)

- -

7. Объём финансового обеспечения де-
ятельности, связанной с выполнением 
работ или оказанием услуг, в соответ-
ствии с обязательствами перед страхов-
щиками  по обязательному социальному 
страхованию (тыс. руб.)

342,00 339,21

8. Общие суммы прибыли автономного 
учреждения после налогообложения в 
отчётном периоде, образовавшиеся в 
связи с оказанием платных услуг (ра-
бот), тыс. руб.

528,22 586,56

9. Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением: библиотечное обслужива-
ние читателей 

10. Перечень разрешительных документов, на основании которых автономное учреждение осу-
ществляет деятельность:
- Устав, утверждён приказом департамента по социальным вопросам администрации г. Ишима № 638 
од от 25.12.2015 г.;
- свидетельство о государственной регистрации юридического лица (ОГРН), серия 72, № 001638528 
от 29.12.07 г.;
- свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе РФ (ИНН), серия 72, № 002130573 от 
29.12.2007 г.;
- распоряжение администрации г. Ишима № 760-рк от 11.12.07 г. «О создании автономного учреждения 
«Ишимская городская централизованная библиотечная система»

11. Состав наблюдательного совета:
Председатель: Ефремова И.В., заместитель директора департамента по социальным вопросам, глав-
ный бухгалтер.
Члены: Лебедева Т.С., директор департамента имущественных отношений и земельных ресурсов; 
Гнездилова Н.Г., начальник отдела бухгалтерского учёта департамента по социальным вопросам; Фе-
дорук О.С., главный библиотекарь  МАУК «ИГЦБС»; Клюсова Л.С., заслуженный работник культуры.

Иные сведения: отчёт рассмотрен и утверждён наблюдательным советом 06.04.2017 г.

Отчёт об использовании закреплённого за МАУК «Ишимская городская централизованная 
библиотечная система» имущества

№ 
п/п

Наименование показателя 2015 год (предшест-
вующий отчётному)

2016 год (отчётный)

на начало на конец на начало на конец
1. Общая балансовая стоимость имущества автономного 

учреждения, в том числе балансовая стоимость закре-
плённого за автономным учреждением имущества, с 
выделением стоимости недвижимого и особо ценного 
движимого имущества, тыс. руб.

20571,04 21174,83 21174,83 32498,86

2. Количество объектов недвижимого имущества, закре-
плённых за автономным учреждением (зданий, строе-
ний, помещений), ед.

7 7 7 11

3. Общая площадь объектов недвижимого имущества, за-
креплённая за автономным учреждением, кв. м

1653,04 1653,04 1653,04 1653,04

В том числе площадь недвижимого имущества, пере-
данного в аренду

– – – –

4. Иные сведения: отчёт рассмотрен и утверждён наблю-
дательным советом  

– – – 06.04.2017 г.

Генеральный директор Е. Долженко.

Отчёт о деятельности МАДОУ «Детский сад № 9 общеразвивающего 
вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического 

развития детей» города Ишима за 2016 отчётный год
№ п/п Наименование показателя 2015 год 2016 год 
1. Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1. Численность детей в возрасте от 1 до 8 лет, охваченных образовательной услугой 

и услугами присмотра и ухода в учреждении, чел.
215 645

1.2. Доля детей, охваченных услугой по реализации образовательной программы до-
школьного образования, % 

100

1.3. Результативность освоения обучающимися дошкольных образовательных орга-
низаций образовательной программы, %

100

1.4. Уровень удовлетворенности  родителей услугами учреждения, % 100
1.5. Коэффициент посещаемости, % 74 80
2. Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, 

в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию: 
регистрационный номер: 7206005159

3. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) авто-
номного учреждения, в том числе: (чел.)

215 645

4. Количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными, частично платными 
и полностью платными услугами 

4.1. бесплатными, чел. 3 18
4.2. частично платными  (родительская плата), чел. 212 627
 4.3. полностью платными, чел. 87 266
5. Средняя стоимость для потребителей получения частично платных и полностью 

платных услуг (работ), по видам услуг (работ), родительская плата
5.1. частично платные (рублей в день) 80 80
5.2. платных услуг (месяц, руб.) 560 672
6. Среднегодовая численность работников автономного учреждения, чел. 31 109
7. Средняя заработная плата работников автономного учреждения, руб. 21694 22243,71
8. Объём финансового обеспечения задания учредителя, тыс. руб. 14112,2 43380,3
9. Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в рамках 

программ, утверждённых в установленном порядке
10. Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением работ 

или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиками по 
обязательному социальному страхованию, тыс. руб.

127,6 155,6

11. Общие суммы прибыли автономного учреждения после налогообложения в от-
чётном периоде, образовавшиеся в связи с оказанием автономным учреждением 
частично платных и полностью платных услуг (работ)

0 тыс. 
руб.

0 тыс. 
руб.

12. Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением: 80.10.1 – дошкольное об-
разование (предшествующее общему образованию)

13. Перечень разрешительных документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), 
на основании которых автономное учреждение осуществляет деятельность:
- Устав МАДОУ д/с № 9 (Приказ от 17.02.2016 г. № 95 ОД);                                                                   
- лицензия департамента образования и науки Тюменской области, серия 72 ЛО, № 0001708, рег. но-
мер 076 от 17.03.2016 г., срок действия – бессрочно;
- лицензия департамента здравоохранения Тюменской области на осуществление медицинской дея-
тельности № ЛО-72-01-000837 от 08.02.2012 г.

14. Состав наблюдательного совета (с указанием должностей, фамилий, имён и отчеств): 
Попкова Светлана Павловна, начальник отдела дошкольного и начального общего образования му-
ниципального казённого учреждения «Ишимский городской методический центр», председатель на-
блюдательного совета.
Осадчая Олеся Васильевна, секретарь руководителя, секретарь наблюдательного совета.
Члены совета: Лебедева Татьяна Сергеевна, директор департамента имущественных отношений и зе-
мельных ресурсов администрации г. Ишима; Белоус Татьяна Сергеевна, начальник отдела общего об-
разования департамента по социальным вопросам администрации г. Ишима; Пужинина Ольга Иванов-
на, воспитатель МАДОУ д/с № 9; Мархель Ольга Николаевна, руководитель физического воспитания 
МАДОУ д/с № 9; Первышина Елена Александровна, представитель общественности.

15. Иные сведения: отчёт рассмотрен и утверждён наблюдательным советом 14.03.2017 г.
 

Отчёт об использовании закреплённого за МАДОУ д/с № 9 имущества

№ 
п/п

Наименование показателя 2015 2016
на начало на конец на начало на конец

1 Общая балансовая стоимость имущества авто-
номного учреждения, в том числе балансовая 
стоимость закреплённого за автономным уч-
реждением имущества, с выделением стоимо-
сти недвижимого и особо ценного движимого 
имущества, тыс. руб.

22440710,07 22818689,13 22818689,13 136444248,3

в т.ч. недвижимое имущество учреждения 19309873,3 19309873,3 19309873,3 100227204,1
в т.ч. особо ценное движимое имущество 619383,38 846041,44 846041,44 21452149,33

2 Количество объектов недвижимого имущества, 
закреплённых за автономным учреждением 
(зданий, строений, помещений), ед.

1 1 1 5

3 Общая площадь объектов недвижимого имуще-
ства, закреплённая за автономным учреждени-
ем, кв. м.

1292 1292 1292 4300,6

4 Иные сведения: отчёт рассмотрен и утверждён наблюдательным советом 14.03.2017 г.
 

Директор И. Шумкова.

Отчёт о результатах деятельности МАОУ «Стрехнинская СОШ»
и об использовании закреплённого за ним имущества 

за 2016 отчётный год
Общие сведения об учреждении:
Основные виды деятельности: реализация общеобразовательных программ дошкольного общего, начального 

общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.
Иные виды деятельности: организация отдыха детей в каникулярное время; реализация дополнительных об-

разовательных программ и оказание дополнительных образовательных услуг за пределами, определяющих его ста-
тус образовательных программ; оказание физкультурно-оздоровительных услуг; оказание услуг в сфере коррекции 
недостатков в физическом и психическом развитии; оказание услуг, сопровождающих образовательный процесс.

Перечень разрешительных документов, на основании которых учреждение осуществляет деятель-
ность:

- лицензия на право ведения образовательной деятельности № 221 от 02.06.2015 г.;
- свидетельство о постановке на учёт российской организации в налоговом органе по месту её нахождения, 

серия 72, № 002121915 от 01.01.2011 г.;
- свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, серия 72,                                       

№ 002262971 от 01.06.2013 г.
Сведения о работниках учреждения:
Штатная численность – 176,95.
Фактическая численность – 145.
Среднегодовая численность работников учреждения – 146,4.
Средняя заработная плата сотрудников учреждения:
Средняя заработная плата сотрудников учреждения – 24334 руб.,
из них педагогических работников общего образования – 31907 руб.,
из них педагогических работников дошкольного образования – 28031 руб.
Информация о деятельности учреждения:
Объём финансового обеспечения развития учреждения в рамках программ, утверждённых в установленном 

порядке, руб. – 88691942,28.
Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами учреждения, – 1221 чел.
Об использовании имущества, закреплённого за учреждением:
Общая балансовая стоимость имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, – 

78578202,26 руб., в том числе:
- балансовая стоимость недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества – 56265668,25 руб.;
- балансовая стоимость движимого имущества – 40952337,26 руб.;
- количество объектов недвижимого имущества, находящихся на праве оперативного управления (зданий, 

строений, помещений), – 9 ед.
Общая площадь недвижимого имущества, закреплённого за автономным учреждением, – 10920,7 кв. м.  

Директор А. Гуркин.

Отчёт о деятельности МАУ «Ишимский городской 
спортивно-оздоровительный комплекс «Локомотив» за 2016 год

№ п/п Наименование показателя 2015 год 2016 год
1 Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1 Установка ледяных фигур, зимних горок и искусственной новогодней ели 100 % 100 %
1.2 Подготовка и содержание льда для массового катания 100 % 100 %
1.3 Подготовка и содержание дистанции для занятий по лыжным гонкам 100 % 100 %
1.4 Подготовка и предоставление большого игрового зала для проведения  

чемпионатов, первенств и др. по различным видам спорта согласно ка-
лендарному плану

100 % 100 %

1.5 Подготовка и предоставление большого игрового зала для проведения за-
нятий ДЮСШ по программе мини-футбол, баскетбол, дзюдо

100 % 100 %

1.6 Подготовка и содержание футбольного поля (поливка, разметка и т.д.) для 
проведения чемпионатов, первенств по футболу

100 % 100 %

1.7 Подготовка и содержание роллерных рамп 100 % 100 %
1.8 Подготовка  места проведения спортивно-массовых мероприятий для раз-

вития игровых видов спорта (мини-футбол, волейбол, баскетбол и др.)
100 % 100 %

1.9 Подготовка и предоставление мест (большой игровой зал, раздевалки) 
для тренировочного процесса сборной города Ишима по мини-футболу

100 % 100 %

1.10 Создание условий для тренировочного процесса участников турнира «Зо-
лотая шайба» в городе Ишиме

100 % 100 %

1.11 Подготовка и проведение массовых физкультурно-оздоровительных ме-
роприятий за счёт учреждения (кол-во мероприятий/год)

2 2

1.12 Создание условий для проведения физкультурно-оздоровительных меро-
приятий  для населения города Ишима (Дни здоровья, «Весёлые старты» 
и др.), часов/год

12 12

1.13 Создание условий и проведение физкультурно-оздоровительных занятий  
для лиц с ограниченными физическими возможностями по направлению 
АУ ИГ «Забота» согласно ИПР (часов/год)

132 132

1.14 Создание условий для регулярных занятий ФКиС в тренажёрном зале для 
детей «группы риска» по направлению комиссии по делам несовершен-
нолетних и защите их прав при администрации города Ишима (часов/год)

144 144

1.15 Создание условий для регулярных занятий ФКиС в тренажерном зале для 
детей специализированных классов ДПВС города Ишима (кадеты) (часов/
год)

576 576

1.16 Создание условий и проведение физкультурно-оздоровительных занятий 
группами по хоккею (часов/год)

264 264
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Уважаемые акционеры
оао «ишимагропромснаб»!
20 июня 2017 года в 11.30 в здании тор-

гового центра ОАО «Ишимагропромснаб» 
по адресу: г. Ишим, ул. Промышленная, 
д. 5, будет проводиться общее собрание 
акционеров открытого акционерного 
общества «Ишимагропромснаб». Форма 
проведения общего собрания акционеров 
– собрание.

Повестка дня:
1. Утверждение годового отчёта ОАО 

«Ишимагропромснаб», годовой бух-
галтерской отчётности, в т.ч. отчётов о 
прибылях и убытках (счетов прибылей и 
убытков) общества за 2016 год.

2. Утверждение распределения при-
были по результатам финансового года, 
в т.ч. выплаты (объявление) дивидендов.

3. Выборы состава ревизионной ко-
миссии.

4. Выборы состава совета директоров.
5. Утверждение аудитора общества.
6. Выборы генерального директора.
Список акционеров, имеющих право на 

участие в общем собрании, составлен на 
30.05.2017 г.

Время начала регистрации участников 
собрания – 11.00.

С информацией, подлежащей пред-
ставлению акционерам при подготовке 
к проведению общего собрания акцио-
неров, можно ознакомиться по адресу:                     
г. Ишим, ул. Промышленная, д. 5.

Совет директоров 
ОАО «Ишимагропромснаб».

вЫПолню: 
отопление, водопровод, канализацию. 

Строительные, кровельные, 
фасадные работы. 

Тел. 8-908-869-57-02, 8-919-924-94-54. 
Реклама.

ОХРАННОЕ ПРЕДПРИяТИЕ 
ООО «НОП «Сибирь-ТНХ» (г. Тобольск) 

ПРИНИМАЕТ НА РАБОТУ 
квалифицированных охранников 

4-6 разрядов. 
Вахтовый метод работы (30/30). 

Официальное оформление, социальный пакет, 
отчисления в государственные фонды согласно 
трудовому законодательству РФ. Заработная плата 
за вахту от 47 000 рублей, выплачивается стабильно, 
путём перечисления на банковскую карту работника. 
Обеспечение форменной одеждой. Проживание бес-
платное в общежитии вахтового городка. 

По всем вопросам обращаться 
по контактным телефонам: 

8-982-930-50-60, 8 (3456) 397-011, 397-115 (факс).

Р
е

кл
а

м
а

8-904-825-25-47.Реклама

бУрение сКваЖин на воду. 
Быстро. Недорого. Качественно. 

     тел. 8-904-873-11-95.Р
е

кл
а

м
а

 гоСуСЛугИ1.17 Создание условий и проведение физкультурно-оздоровительных занятий 
для населения возрастной категории 55 лет и старше (часов/год)

528 528

1.18 Создание условий для регулярных занятий ФКиС в тренажёрном зале для 
ветеранов спорта (часов/год)

144 144

1.19 Оказание платных услуг (тыс. руб.) 10 741 11 368

2 Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, 
в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию:
- извещение о регистрации в территориальном органе Фонда ФСС в качестве страхователя                                             
№ 7206006409 от 18.05.2011 г.
- уведомление о размере страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний – 0,20 % 

3 Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работа-
ми) автономного учреждения, в том числе:

10 967 11 263

4 количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными, частично 
платными и полностью платными для потребителей услугами (работами), 
по видам услуг, работ

10 967 11 263

4.1 количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными услугами 
(работами)

8 477 8 615

4.2 количество потребителей, воспользовавшихся полностью платными ус-
лугами

2 490 2 648

5 Средняя стоимость для потребителей получения частично платных и пол-
ностью платных услуг (работ), по видам услуг (работ)

5.1 Предоставление большого игрового зала (руб./час) 1 800 1 800
5.2 Фитнес-зал (руб./час) 85 85
5.3 Тренажёрный зал (руб./час) 73 73
5.4 Прокат спортивного инвентаря (руб./час) 78 78
6 Среднегодовая численность работников автономного учреждения 44 46
7 Средняя заработная плата работников автономного учреждения 22 186 23 301
8 Объём финансового обеспечения задания учредителя 13311036,00 13683000,00
9 Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в 

рамках программ, утверждённых в установленном порядке
– –

10 Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнени-
ем работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед 
страховщиками по обязательному социальному страхованию

– –

11 Общие суммы прибыли автономного учреждения после налогообложения 
в отчётном периоде, образовавшиеся в связи с оказанием автономным 
учреждением частично платных и полностью платных услуг (работ)

– –

12 Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением:
93.1 – деятельность в области спорта; 93.11 – деятельность спортивных объектов; 93.2 – деятельность 
в области отдыха и развлечений; 96.04 – деятельность физкультурно-оздоровительная; 77.21 – прокат 
и аренда товаров для отдыха и спортивных товаров; 56.10.1 – деятельность ресторанов и кафе с пол-
ным ресторанным обслуживанием; 56.10 – деятельность ресторанов и услуги по доставке продуктов 
питания; 47.25.2 – торговля розничная безалкогольными напитками; 47.9 – торговля розничная вне 
магазинов, палаток, рынков; 55.90 – деятельность по предоставлению прочих мест для временного 
проживания

13 Перечень разрешительных документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), 
на основании которых автономное учреждение осуществляет деятельность:
- постановление администрации города Ишима от 11.04.2011 г. № 357; 
- Устав МАУ «ИГ СОК «Локомотив» от 02.03.2012 г.;
- свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе 72, № 002171313 от 11.05.2011 г.; 
- свидетельство о государственной регистрации 72, № 01963984 от 11.05.2011 г.;
- свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ 72, № 002171312 от 13.03.2012 г.

14 Состав наблюдательного совета по состоянию на 31.12.2015 г.: 
Председатель: Костельный С.Б. – заместитель директора департамента по социальным вопросам.
Члены: Ефремова И.В. – заместитель директора департамента по социальным вопросам, главный 
бухгалтер; Лебедева Т.С. – директор департамента имущественных отношений и земельных ресур-
сов; Софонова Н.И. – начальник отдела кадров МАУ «ИГ СОК «Локомотив»; Долгушин В.А. – депутат 
Ишимской городской думы по 13 избирательному округу; Мижуев В.В. – тренер по мини-футболу МАУ  
ДО СДЮСШОР г. Ишима.

Отчёт об использовании закреплённого за МАУ «ИГ СОК «Локомотив» имущества за 2016 год

№ 
п/п

Наименование показателя 2015 год 2016 год
на начало на конец на начало на конец

1 Общая балансовая стоимость имущества 
автономного учреждения, руб., в том чис-
ле: 

577202769,13 573012273,50 573012273,50 573116665,31

- недвижимого имущества 446425838,59 446425838,59 446425838,59 4464255838,59
- особо ценного движимого имущества 125273950,82 121089388,55 121089388,55 121202980,36

2 Количество объектов недвижимого иму-
щества, закреплённых за автономным 
учреждением (зданий, строений, помеще-
ний), ед.

7 7 7 7

3 Общая площадь объектов недвижимого 
имущества, закреплённая за автономным 
учреждением, кв. м

6221,9 6221,9 6221,9 6221,9

В том числе площадь недвижимого иму-
щества, переданного в аренду

0 0 0 0

Директор А. Казанцев.

Информационное сообщение о результатах торгов 
в форме аукциона № 04-2017-А по продаже права на заключение 

договоров аренды земельных участков
Департамент имущественных отношений и земельных ресурсов администрации города 

Ишима информирует о результатах аукциона № 04-2017-А от 26.05.2017 по продаже права на 
заключение договоров аренды земельных участков.

Аукцион состоялся 26 мая 2017 года в 10.00 по местному времени по адресу: Тюменская 
обл., г. Ишим, ул. Гагарина, 67, малый зал администрации.

Организатор торгов: департамент имущественных отношений и земельных ресурсов адми-
нистрации города Ишима.

Лот № 1 – земельный участок по адресу: Тюменская обл., г. Ишим, ул. Советская, 44, пло-
щадью 578 кв. м, кадастровый номер: 72:25:0104017:67. Вид разрешенного использования 
земельного участка: магазины. Местоположение: земельный участок граничит: с севера – с а/д 
по ул. Советская, с юга – с земельным участком для многоквартирной застройки, с запада – с 
земельным участком для индивидуальной жилой застройки, с востока – с земельным участком 
для размещения объектов торговли. 

В соответствии со ст. 39.12 Земельного кодекса РФ участник № 1 Зайцев Алексей Юрьевич 
признан победителем аукциона с правом заключить договор аренды земельного участка по 
цене продажи предмета торгов (годовой размер арендной платы за земельный участок) для 
заключения договора аренды земельного участка: 300 000,00 (триста тысяч) рублей 00 коп.

Лот № 2 – земельный участок по адресу: Тюменская область, г. Ишим, ул. Сурикова, 42д, 
площадью 7848 кв. м, кадастровый номер: 72:25:0106018:2004. Вид разрешенного использо-
вания земельного участка – склады. Местоположение: земельный участок граничит: с севера, 
востока – с земельными участками для размещения производственных и административных 
зданий, строений, сооружений и обслуживающих их объектов; с запада – с землями для раз-
мещения коммунальных, складских объектов, с юга – с а/дорогой. 

В соответствии со ст. 39.12 Земельного кодекса РФ аукцион по лоту № 2 признается несо-
стоявшимся по причине отсутствия допущенных участников по лоту.

Лот № 3 – земельный участок по адресу: Тюменская обл., г. Ишим, ул. Луначарского, 37, 
площадью 1133 кв. м, кадастровый номер: 72:25:0104016:31. Вид разрешенного исполь-
зования земельного участка: для индивидуального жилищного строительства. Местопо-
ложение: земельный участок граничит: с севера, запада – с земельными участками города 
под жилой застройкой, с юга – с а/дорогой по ул. Московская, с востока – с а/дорогой по 
ул. Луначарского. 

В соответствии со ст. 39.12 Земельного кодекса РФ участник № 1 Лесовец Анатолий Афана-
сьевич признан победителем аукциона с правом заключить договор аренды земельного участка 
по цене продажи предмета торгов (годовой размер арендной платы за земельный участок) для 
заключения договора аренды земельного участка: 801 500,00 (восемьсот одна тысяча пятьсот) 
рублей 00 коп.

Лот № 4 – земельный участок по адресу: Тюменская обл., г. Ишим, ул. Литвинова, дом 2б, 
площадью 737 кв. м, кадастровый номер: 72:25:0104015:156. Вид разрешенного использова-
ния земельного участка: для индивидуального жилищного строительства. Местоположение: 
земельный участок граничит: с севера, юга, запада и востока – с земельными участками города 
под жилой застройкой. 

В соответствии со ст. 39.12 Земельного кодекса РФ участник № 3 Вяткин Денис Вале-
рьевич признан победителем аукциона с правом заключить договор аренды земельного 
участка по цене продажи предмета торгов (годовой размер арендной платы за земельный 
участок) для заключения договора аренды земельного участка: 150 000,00 (сто пятьдесят 
тысяч) рублей 00 коп.

Директор департамента т. ЛеБедевА.

Согласно официальной статистике, в 2016 году пользователи портала gosuslugi.ru со-
вершили 7,4 млн успешных платежей на общую сумму 7,9 млрд рублей. Для сравнения, 
в 2015 году таких платежей было совершено почти в 3 раза меньше.

«С 1 января 2017 года у граждан появилась экономическая мотивация заказывать госуслу-
ги через ЕПГУ(единый портал госуслуг), – заявил заместитель главы Минкомсвязи России 
Алексей Козырев. Он сообщил, что при подаче заявления о предоставлении госуслуги 
и оплате пошлины в электронной форме предусмотрена льгота. Согласно изменениям, 
пошлина рассчитывается с коэффициентом 0,7, что означает её уменьшение на 30 %.

Сейчас на ЕПГУ доступна оплата налогов, пошлин за госуслуги, услуг ЖКХ, штрафов 
и задолженностей. При этом стоит отметить, что скидка действует только на пошлины. 
Оплатить начисления можно с помощью банковских карт, электронных кошельков, через 
мобильный телефон. Также можно скачать квитанцию для оплаты в банке.

Для жителей Тюменской области, помимо оплаты государственных пошлин, посредством 
государственных сервисов возможна оплата счетов за ЖКУ с помощью мобильного прило-
жения «ЖКХ 72», которое работает со счетами, формируемыми через ТРИЦ. Пользователи 
приложения не только могут проверить и оплатить с помощью него задолженность, но и 
сформировать статистику потребления воды и электроэнергии.

узнать подробнее о получении госуслуг в тюменской области можно 
по тел. 8-800-100-12-90 или 8 (3452) 566-330.

по материалам гАу дото «рИо-Центр».

Оплата услуг со скидкой 30 %
До 2019 года оплачивать госпошлины можно со скидкой 30 % на 

портале госуслуг gosuslugi.ru.

бУриМ сКваЖинЫ. 
недорого. быстро. 

Качественно. 
Тел. 8-908-875-28-51. Реклама.

бУрение сКваЖин на воду. Недорого. Промываем. Прокачиваем. 
Тел. 8-922-480-01-34. Реклама.

2 июня, пятница, 
с 9 до 18 час.

в ГдК (г. Ишим, ул. К. Маркса, 36)
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Характеристика имущества:
ЛОТ № 1: Легковой автомобиль (седан) марки NISSAN 

TEANA 3.5 LUXURY, год изготовления 2008, гос. номер              
О 080 РР 72, двигатель модель VQ35 № 283471С, шасси 
(рама) № отсутствует, цвет синий (металлик), ПТС 72 НУ 
758672 от 10.06.2014 г. Начальная цена 571 000 (пятьсот 
семьдесят одна тысяча) рублей 00 копеек.

ЛОТ № 2: Легковой автомобиль (седан) марки FORD 
Mondeo, год изготовления 2007, гос. номер C 355 EO72, 
двигатель модель HUBA № 7S59172, шасси (рама) № от-
сутствует, цвет тёмно-синий (металлик), ПТС 72 ОР 264227 
от 17.01.2017 г. Начальная цена 350 000 (триста пятьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек.

Способ продажи: аукцион, открытый по составу участ-
ников. Обременение имущества: не обременено.

Размер, сроки и порядок внесения задатка, рекви-
зиты счетов:

Претенденты перечисляют задаток в размере 10 % на-
чальной цены лота.

Задаток перечисляется на расчётный счёт предприятия:
Получатель: муниципальное унитарное предприятие 

«Спецавтохозяйство».
ИНН: 7205010556
КПП: 720501001
р/с: № 40702810928990005293
Банк:ПАО «Запсибкомбанк» г. Тюмень
БИК: 047102613
К/сч: № 30101810271020000613.
Порядок, место, даты начала и окончания подачи 

заявок:
Претенденты подают заявки с 1 июня 2017 г. и не 

позднее 26 июня 2017 г. в письменной форме в рабочие 
дни с понедельника по четверг – с 08:00 до 12:00 и с 13:00 
до 16:00, в пятницу с 08:00 до 12:00 и с 13:00 до 15:00 
по адресу: Тюменская область, г. Ишим, ул. Казанская,                    
д. 44, отдел кадров.

Ограничений для участия отдельных категорий физиче-
ских и юридических лиц не установлено.

Перечень прилагаемых претендентами документов 
и требования к их оформлению:

• Заявка.
• Платёжный документ с отметкой банка об исполнении, 

подтверждающий внесение задатка. Задаток вносится еди-
ным платежом в валюте Российской Федерации и должен 
поступить на указанный выше счёт не позднее 26 июня 
2017 г. В случае отсутствия (не поступление в указанный 
срок) суммы задатка обязательства претендента по вне-
сению задатка считаются не исполненными и претендент 
к участию не допускается.

• Документ, удостоверяющий личность (для физических 
лиц).

• Заверенные копии учредительных документов (для 
юридических лиц).

• Решение в письменной форме соответствующего ор-
гана управления о приобретении имущества (если это не-
обходимо в соответствии с учредительными документами 
претендента).

• Опись предоставленных документов.
В случае подачи заявки представителем претендента 

предъявляется надлежащим образом оформленная до-
веренность.

Заявка и опись документов составляется в двух экзем-
плярах, один из которых остаётся у организатора аукци-
она, другой с отметкой о принятии заявки возвращается 
претенденту.

Порядок определения победителей: победителем аук-
циона признаётся лицо, допущенное к участию в аукционе 
и предложившее наиболее высокую цену.

Место и срок подведения итогов: дата определения 
участников аукциона – 27 июня 2017 г.

Аукцион состоится 30 июня 2017 г. в 10 часов по 
местному времени по адресу: Тюменская область, г. Ишим, 
ул. Казанская, д. 44, актовый зал.

Протокол об итогах аукциона является документом, удо-
стоверяющим право победителя на заключение договора 
купли-продажи имущества.

Срок заключения договора купли-продажи: в тече-
ние 10 дней с момента проведения итогов аукциона 
победитель обязан заключить договор купли-продажи 
имущества.

Условия и сроки платежа, реквизиты счёта: оплата при-
обретаемого имущества производится единовременно, 
победитель аукциона обязан в течение 5 рабочих дней с 
момента заключения договора купли-продажи имущества 
перечислить сумму по договору, за исключением задатка, 
на расчётный счёт муниципального унитарного предпри-
ятия «Спецавтохозяйство».

Получатель: муниципальное унитарное предприятие 
«Спецавтохозяйство».

ИНН: 7205010556
КПП: 720501001
р/с: № 40702810928990005293
Банк: ПАО «Запсибкомбанк» г. Тюмень
БИК: 047102613
К/сч: № 30101810271020000613.
Порядок ознакомления претендентов с иной инфор-

мацией:
Желающим получить более подробную информацию 

обращаться по адресу: Тюменская область, г. Ишим, ул. Ка-
занская, д. 44, в рабочие дни с понедельника по четверг – с 
8:00 до 12:00 и с 13:00 до 16:00, в пятницу – с 08:00 до 12:00 
и с 13:00 до 15:00, отдел кадров, тел. 8 (34551) 6-70-85.

Желающим провести осмотр вышеуказанного муници-
пального имущества обращаться по адресу: Тюменская 
область, г. Ишим, ул. Казанская, д. 44, проходная МУП 
«Спецавтохозяйство»:

31.05.2017 г. с 10:00 до 12:00.
02.06.2017 г. с 10:00 до 12:00.
06.06.2017 г. с 10:00 до 12:00.
09.06.2017 г. с 10:00 до 12:00.
13.06.2017 г. с 10:00 до 12:00.
16.06.2017 г. с 10:00 до 12:00.
20.06.2017 г. с 10:00 до 12:00.
22.06.2017 г. с 10:00 до 12:00.

Муниципальное унитарное предприятие «Спецавтохозяйство» объявляет 
о проведении повторного аукциона по продаже муниципального  имущества

Сибирская язва
 
Сибирская язва – особо опасная инфекционная болезнь сельскохо-

зяйственных и диких животных всех видов, а также человека. 
Болезнь у животных протекает сверхостро, остро и подостро, а у сви-

ней бессимптомно, в локальной ангинозной форме. Болезнь у человека 
чаще всего проявляется как инфекция наружных покровов и лишь изредка 
осложняется сибиреязвенным сепсисом; вместе с тем может развиться и 
первичная генерализованная инфекция, проявляющаяся в лёгочной или 
кишечной форме.

Возбудитель болезни относится к спорообразующим микроорганизмам, 
способен при определённых условиях размножаться в почве и сохранять 
свою жизнедеятельность и вирулентные свойства десятки лет.

Источник возбудителя инфекции – больное животное. Экскреты заболевших 
животных (кал, моча, кровянистые истечения из естественных отверстий) со-
держат бациллы, которые на воздухе превращаются в споры. Резервуаром 
возбудителя сибирской язвы служат почва и другие объекты окружающей 
среды, содержащие возбудителя.

Особенности течения и проявления болезни зависят от степени устойчи-
вости животного, пути его заражения, дозы и вирулентности возбудителя. 
Обычная продолжительность инкубационного периода – 1-3 дня. Различают 
две основные формы болезни – септическую и карбункулёзную. С учётом 
преимущественной локализации патологических изменений выделяют 
также кожную, кишечную, лёгочную и ангинозную формы сибирской язвы.        
Обычно болезнь протекает молниеносно и остро, реже – подостро. Молни-
еносное течение сибирской язвы преобладает у овец и коз, несколько реже 
регистрируется у крупного рогатого скота и лошадей. Заболевшее животное 
(овца) начинает тяжело дышать, дрожит, падает в судорогах и через несколько 
минут погибает. Из носовых отверстий и рта выделяется кровянистая пена. У 
лошадей и крупного рогатого скота отмечают повышение температуры тела, 
некоторую возбуждённость, быстро сменяющуюся угнетением, одышку, си-
нюшность слизистых оболочек. Через несколько минут, реже через несколько 
часов, животное погибает, обычно так же в судорогах.  

При остром течении болезни у крупного рогатого скота и лошадей повы-
шается температура тела, возникает одышка, отмечается мышечная дрожь. 
Животные отказываются от корма, у рогатого скота прекращается жвачка, у 
коров – лактация. У лошадей нередки приступы колик, у крупного рогатого 
скота может быть пневмония. Иногда отмечается запор или, напротив, кро-
вавый понос. Кровь обнаруживают в моче. Могут возникать отёки в области 
глотки и гортани, шеи, подгрудка, живота. Животные обычно погибают на 
2-3 день болезни. При подостром (до 6-8 дней) течении болезни отмечают 
те же симптомы, которые нарастают несколько медленнее и временами 
ослабевают, что создаёт иллюзию выздоровления. Однако вскоре состояние 
животного вновь ухудшается и наступает смерть. 

Для создания активного искусственного иммунитета в настоящее время 
широко используют живую споровую лиофилизированную вакцину из штамма 
55 и ассоциированную вакцину против сибирской язвы и эмфизематозного 
карбункула.

Заражение человека происходит при уходе за больными животными, в про-
цессе их убоя без уведомления ветеринарных специалистов, снятия шкур, 
разделки туш, кулинарной обработки мяса, уборки и уничтожения трупов, при 
хранении, транспортировке, первичной переработке и реализации инфици-
рованного животного сырья. Возможно заражения человека при контакте с 
инфицированной почвой, а также аспирационным и трансмиссивным путями. 
Также в группу риска входят потребители сельхозпродукции из сомнительных 
источников. Приобретая недорогое мясо, мясные полуфабрикаты, изделия 
народного промысла из кожи и меха в не установленных для торговли точках 
без ветеринарных сопроводительных документов, люди серьёзно рискуют 
своим здоровьем и здоровьем своих близких.

В соответствии с Законом РФ «О ветеринарии» и в целях недопущения и 
профилактики сибирской язвы владельцы сельскохозяйственных животных 
обязаны:

• ежегодно предоставлять на плановую профилактическую вакцинацию 
всех восприимчивых животных;

• в течение всего пастбищного периода необходимо проводить допрививку 
и ревакцинацию подрастающего молодняка;

• не допускать бесконтрольный убой животных, предоставлять животных 
для предубойного осмотра перед убоем;

• передвижение животных (ввоз, вывоз) только с разрешения государствен-
ной ветеринарной службы;

• соблюдать правила уборки, утилизации и уничтожения трупов;
• контролировать санитарное состояние пастбищ, мест водопоя;
• немедленно сообщать ветеринарным специалистам о случаях заболева-

ния, вынужденного убоя или гибели животных. 
Тел. 7-36-62, 7-15-88.

Государственная ветеринарная служба.
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тел. (34551)5-06-55, 8-950-495-55-02
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Продаются 
куры-несушки (250 руб.), молодки (350 руб.), 
бройлеры (60 руб.),цыплята, гусята, утята, ин-
дюшата, индоутята, муларды разных пород и 
возрастов. Корм. Тел. 8-904-889-16-21. Реклама.

составление 
сметных расчётов на ремонтно-строительные рабо-
ты, договоров, актов. ИП Рухленко С.В.

Тел. 8-908-879-41-96. Реклама.

ЗаКУПаю Мясо. ДОРОГО. ЗАБОЙ. 
Тел. 8-908-832-57-07, 8-919-574-05-52. 

Реклама.

КАжДыЕ ПяТНИЦУ, СУББОТУ с 13.30 до 14 час. 
у входа на Ишимский привоз будет проводиться 

продажа кур-несушек, кур-молодок, 
курочек (сут.), цыплят бройлеров 

(от 1 до 30 дн.), гусят, утят. 
Тел. 8-952-670-73-70. В воскресенье – 

у магазина «Светофор» по ул. Республики.
Реклама.

реКлаМа, объявления. тел. 8 (34551) 2-39-16. 

Королёва Зоя Григорьевна
24 мая ушла из жизни замечательная 

женщина, активист, общественник, человек, 
влюблённый в город, всегда заботящийся о 
его будущем, – Королёва Зоя Григорьевна.

Зоя Григорьевна – Человек с большой 
буквы. Ее увлечённость, преданность делу и 
своей работе всегда были и остаются приме-
ром. Порядочность, честность, внимательное 
и чуткое отношение к людям – вот одни из 
главных черт характера этой женщины. Зоя 
Григорьевна никогда не жалела ни времени, 
ни сил, уделяя должное внимание своему 
ТОСу и его жителям. Общаясь с разными 
людьми, она всегда умела аргументированно 
отстоять свою точку зрения, уважительно относилась к просьбам и 
терпеливо выслушивала самые проблемные вопросы ишимцев.

Светлая память о прекрасном человеке, о добром, отзывчивом друге 
и общественнике навсегда останется в сердцах коллег, товарищей и 
друзей. 

Выражаем глубокие соболезнования всем родным и близким Ко-
ролёвой Зои Григорьевны, разделяем боль невосполнимой утраты. 
Сил и мужества!

Администрация города Ишима,
Ишимская городская дума, городской совет ветеранов.

Утерянный аттестат о среднем общем (полном) образовании, серия 72АБ, 
№ 0000353, выданный МАОУ СОШ № 12 г. Ишима 28.06.2010 г. на имя Горш-
кова Валентина Александровича, считать недействительным.


